
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

GABINETTO

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 79 9,81         PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 13 90,19       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 76

155          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 33 2,088608

Legge 104 8 0,506329

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 20 1,265823

Permessi retribuiti 29 1,835443

Ferie/festività soppresse 65 4,113924

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 155

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



NATO UEO

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 2 15,00       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 0 85,00       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 2

6               

In dettaglio n. giorni %
Malattia 1 2,5

Legge 104 3 7,5

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 2 5

Ferie/festività soppresse 0 0

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 6

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



SEGRETARIATO

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 56 13,30       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 86,70       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 50

149          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 54 4,821429

Legge 104 13 1,160714

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 9 0,803571

Permessi retribuiti 16 1,428571

Ferie/festività soppresse 37 3,303571

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 149

Aspettativa non retribuita 20 1,785714

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE DEL PERSONALE, L'INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, IL BILANCIO - UPD

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 211 19,27       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 8 80,73       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 203

813          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 294 6,966825

Legge 104 124 2,938389

Tutela maternità 94 2,227488

Congedi parentali 47 1,113744

Permessi retribuiti 48 1,137441

Ferie/festività soppresse 172 4,075829

Permessi sindacali intera giornata 2 0,047393

Distacco sindacale totale 12 0,28436

TOTALE 813

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 0,473934

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI SISTEMI INFORMATIVI, DELL'INNOVAZIONE TECNOLOGICA E DELLA COMUNICAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 35 15,71       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 84,29       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 32

110          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 71 10,14286

Legge 104 11 1,571429

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 2 0,285714

Permessi retribuiti 5 0,714286

Ferie/festività soppresse 21 3

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 110

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEI RAPPORTI DI LAVORO E DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 92 18,32       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 81,68       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 86

337          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 128 6,956522

Legge 104 26 1,413043

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 14 0,76087

Permessi retribuiti 24 1,304348

Ferie/festività soppresse 55 2,98913

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 337

Aspettativa non retribuita 50 2,717391

Aspettativa retribuita 0 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 20 1,086957

Sospensione dal servizio 20 1,086957

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0



D.G. DEGLI AMMORTIZZATORI SOCIALI E DELLA FORMAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 16 23,13       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 2 76,88       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 14

74            

In dettaglio n. giorni %
Malattia 45 14,0625

Legge 104 6 1,875

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 6 1,875

Ferie/festività soppresse 17 5,3125

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 74

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LE POLITICHE PREVIDENZIALI E ASSICURATIVE

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 87 10,23       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 6 89,77       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 81

178          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 57 3,275862

Legge 104 46 2,643678

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 3 0,172414

Permessi retribuiti 40 2,298851

Ferie/festività soppresse 32 1,83908

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 178

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. PER LA LOTTA ALLA POVERTA' E PER LA PROGRAMMAZIONE SOCIALE

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 80 17,69       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 7 82,31       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 73

283          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 124 7,75

Legge 104 25 1,5625

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 1 0,0625

Permessi retribuiti 23 1,4375

Ferie/festività soppresse 80 5

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 283

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 30 1,875

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DELL'IMMIGRAZIONE E DELLE POLITICHE DI INTEGRAZIONE

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 35 18,29       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 81,71       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 32

128          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 45 6,428571

Legge 104 12 1,714286

Tutela maternità 20 2,857143

Congedi parentali 21 3

Permessi retribuiti 13 1,857143

Ferie/festività soppresse 17 2,428571

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 128

Aspettativa non retribuita 0

Aspettativa retribuita 0

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 0

Sospensione dal servizio 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0



D.G. DEL TERZO SETTORE E DELLA RESPONSABILITA' SOCIALE DELLE IMPRESE

MESE DI NOVEMBRE 2019

Personale in servizio 41 22,07       PERCENTUALE DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dirigenti 3 77,93       PERCENTUALE DI PRESENZA DEL PERSONALE

Personale non dirigente 38

181          

In dettaglio n. giorni %
Malattia 75 9,146341

Legge 104 35 4,268293

Tutela maternità 0 0

Congedi parentali 0 0

Permessi retribuiti 12 1,463415

Ferie/festività soppresse 35 4,268293

Permessi sindacali intera giornata 0 0

Distacco sindacale totale 0 0

TOTALE 181

Aspettativa non retribuita 0 0

Aspettativa retribuita 10 1,219512

Congedo retribuito ex art.42 co.5 L.151/01 14 1,707317

Sospensione dal servizio 0 0

Assenze per attività di Volontariato in emergenze (DPR 194/01) 0 0


