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Ministere del Lavore
e detle FPoltticke S ocials

Direzione Generale dei sistemi
informativi, dell’'innovazione tecnologica
e della comunicazione

Ai Referenti del Tavolo Tecnico SIL

E pc:
Direzione Generale delle politiche attive,
dei servizi per il lavoro e formazione

Direzione Generale per l'inclusione

Loro sedi

OGGETTO: Aggiornamenti standard relativi al Modello del Prospetto Informativo Disabili e
Classificazioni standard stabiliti nel Decreto Direttoriale n. 33/43 del 17 febbraio
2016.

Con la presente si trasmette una versione integrata e modificata della documentazione relativa agli
standard riferiti al Decreto indicato in oggetto, concernente il Modello del Prospetto Informativo Disabili e
le Classificazioni standard, in attuazione delle disposizioni contenute nei Decreti attuativi del Jobs Act.

Si conferma, come da nota precedente, che i nuovi standard entreranno in vigore il giorno 15 aprile
2016.

Contemporaneamente alla trasmissione della presente nota si sta procedendo allinvio, tramite il sistema
di distribuzione “Wetransfer”, della relativa documentazione tecnica, che & comunque disponibile al
seguente indirizzo: http://www.cliclavoro.gov.it/Aziende/Adempimenti/Pagine/Area-download.aspx

Al fine di garantire l'interoperabilita dei sistemi, si chiede a codesti organismi di tenere conto dei
documenti tecnici sopra indicati per la manutenzione degli stessi.

Con successiva comunicazione si renderanno noti gli orari e le modalita tecniche per I'aggiornamento dei
sistemi.

Cordiali saluti.

Il Direttore Generale
Grazia Strano
(firmato digitalmente)

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli articoli 20 e 21 del
D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 "Codice dellAmministrazione Digitale” e s.m.i.
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