
Priorità 
n Facilitare l’ingresso al lavoro delle persone giovani
n Favorire il lavoro delle donne e delle persone  
in condizioni di vulnerabilità
n Formare nuove competenze nel digitale e nelle  
transizioni ecologiche per lavoratrici e lavoratori
n Modernizzare i servizi per il lavoro e le politiche attive

Finanziamento 
n Risorse complessive € 5.088.668.334
n Cofinanziamento Ue Fse+ € 2.682.534.000
n Cofinanziamento nazionale € 2.406.134.334

Attuazione
Gli interventi sono in via generale attuati dagli  
organismi intermedi:

n Regioni e Province autonome 

n Amministrazioni centrali (Dipartimento per le pari 
opportunità, Dipartimento per le politiche giovanili e il 
servizio civile universale, altre eventualmente individuate)
 
Il Ministero del lavoro e delle politiche sociali è Autorità 
di gestione del programma ed è responsabile della sua 
gestione e attuazione.

Scopri il programma Giovani,  
donne e lavoro e cogli le sue 
opportunità

#PNGiovaniDonneLavoro

Il programma nazionale Giovani, donne e lavoro  
concorre all’obiettivo di un’Europa più sociale  
e inclusiva. 

Grazie al Fondo Sociale Europeo Plus 2021-2027 
(Fse+), promuove interventi di politica attiva che  
migliorano l’occupabilità e l’occupazione  
delle persone: sostiene la partecipazione al lavoro  
di giovani, donne e persone in condizioni di  
vulnerabilità, rafforza le competenze digitali e green  
di chi già lavora e supporta la modernizzazione dei 
servizi per il lavoro e delle politiche attive.

Il programma nazionale Giovani, donne e lavoro  
(Pn Gdl) si inserisce nel processo di riforma delle  
politiche attive attuato da Gol - Garanzia di  
occupabilità dei lavoratori, di cui condivide principi 
generali e finalità. 
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Persone destinatarie 

Giovani di età 15-34 anni, compresi cittadini di Paesi 
terzi, migranti e beneficiari di protezione internazionale: 

n Neet in senso stretto, che non cercano lavoro e non 
partecipano ad attività formative (inattivi)

n giovani che hanno appena terminato il percorso  
di istruzione e formazione e cercano lavoro

n giovani che, pur non cercando un lavoro, sono  
disponibili a lavorare

n giovani non disponibili perché impegnati in  
responsabilità familiari o per problemi di salute
 
Finanziamento

€ 2.800.918.293  (Fse+ e fondi nazionali) 
 
Come partecipare

Contatta la tua Regione o Provincia autonoma  
per scoprire le iniziative più adatte a te.

Priorità giovani 
Con questa priorità, il programma si propone di  
raggiungere, coinvolgere e motivare le persone  
giovani, specie le più distanti dal lavoro, e di offrire loro  
opportunità concrete attraverso un percorso  
personalizzato, che parte dall’accoglienza presso  
gli sportelli regionali, passa attraverso l’orientamento  
specializzato, l’accompagnamento e termina con  
un’offerta di lavoro, apprendistato, tirocinio o formazione.
 
Azioni

L’Autorità di gestione coordina il programma. La regia 
nazionale condivisa con le altre Amministrazioni centrali 
competenti garantisce l’efficacia delle seguenti azioni:

n coinvolgimento ed empowerment dei giovani più 
distanti dal mercato del lavoro, grazie a reti territoriali 
con istituzioni, scuole, associazioni e a opportunità 
nell’economia sociale

n orientamento specialistico, tutoraggio e  
accompagnamento per attivare i giovani e supportarli 
nella ricerca di lavoro

n formazione orientata ai fabbisogni delle imprese

n formazione breve su competenze digitali, green, 
linguistiche, imprenditoriali e civiche, propedeutica  
ad accedere a misure di politica attiva

n tirocinio, apprendistato e servizio civile universale

n incentivi all’assunzione, alla creazione di impresa,  
al lavoro autonomo e percorsi di accompagnamento  
alla creazione di impresa
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