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Punto 7 Attuazione

e. Contributo al superamento delle sfide individuate nelle
pertinenti raccomandazioni specifiche per Paese

Art. 40.1.c, RDC



Sfide individuate e principali azioni implementate

Sfide individuate per I'ltalia

- — Y

Rafforzamento delle politiche attive del
lavoro e sociali integrate per giovani, donne,
gruppi vulnerabili e lavoratori atipici,
contrastando anche la poverta lavorativa.

: colmare i divari Nord-Sud definendo
una strategia industriale e di sviluppo.

EEE——

Accelerazione dell’attuazione delle
politiche di coesione e contrasto delle
tendenze demografiche negative.

Raccomandazioni
specifiche per
I’ltalia

/s

- migliorare i servizi di cura e di
assistenza all’infanzia.

Potenziamento dell’istruzione e Accompagnamento delle transizioni verde e
competenze: digitale, green, formazione digitale: supporto alle imprese e riqualificazione.
continua.
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Sfide individuate e principali azioni implementate

Contributo del PN GDL alle raccomandazioni specifiche

Fondo Nuove
Competenze:
promuove
aggiornamento e
riqualificazione in
digitale e green
economy, rispondendo
al fabbisogno delle
imprese e favorendo la
tenuta occupazionale.

a

Sostegno al welfare
territoriale: promuove
servizi per la
conciliazione vita-
lavoro, liberando tempo
per I'occupazione
femminile e affrontando
i divari di genere.

)
=

Outreach NEET:
azioni locali di
sensibilizzazione per
intercettare giovani
fuori dal mercato del
lavoro, con il
coinvolgimento del
Terzo Settore e

istituzioni scolastiche.

mom

Sgravi contributivi:
incentivi economici per
favorire I'occupazione
giovanile e femminile,

I'autoimpiego nei settori
strategici, con focus
sulle aree svantaggiate
del Mezzogiorno.

Impatto atteso

Modernizzazione dei
servizi per il lavoro:
piani di INAPP e
Sviluppo Lavoro lItalia
migliorano l'efficienza
delle politiche attive
con strumenti digitali e
innovativi.

Maggiore equita territoriale
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Rafforzamento delle competenze per

il futuro e della competitivita delle

imprese
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Riduzione NEET, poverta

lavorativa e maggiore stabilita
occupazionale

Innalzamento tassi di occupazione

femminile e giovanile
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