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IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
pubblicato sulla GUE del 20.12.2013 reca disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e definisce disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;
VISTO |'Accordo di Partenariato, adottato con Decisione C(2014) n. 8021 del 29 ottobre 2014 e modificato
con Decisione C(2018) n. 598 dell’8 febbraio 2018, che individua il Programma operativo nazionale per
I'attuazione della “Iniziativa Europea per I'Occupazione dei Giovani” e il Programma operativo nazionale
“Sistemi di Politiche Attive per I'Occupazione” tra i Programmi operativi nazionali finanziati dal FSE per il
periodo 2014-2020;
VISTO il Regolamento (UE) n 240/2014 che prevede un Codice europeo di condotta sul partenariato
nell’ambito dei fondi strutturali e d'investimento europei;
VISTA la Decisione C(2014) 4669 del 11 luglio 2014, cosi come modificata con ultima Decisione C(2023)
7572 final del 31 ottobre 2023 che approva il Programma operativo nazionale “Iniziativa Occupazione
Giovani”;
VISTA la Decisione C(2014) 10100 del 17 dicembre 2014, cosi come modificata con ultima Decisione
C(2023) 7963 final del 16 novembre 2023 che approva il Programma operativo nazionale “Sistemi di
Politiche Attive per il Lavoro”;

VISTI gli articoli 47, 48, 49, 56 e 110 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevedono l'istituzione di un
Comitato di Sorveglianza per sorvegliare |'attuazione del programma e ne disciplinano la composizione e le
funzioni;

VISTO il Decreto Direttoriale n.59\Segr. D.G. 2015 del 4 marzo 2015 di istituzione del comitato di

Sorveglianza congiunto del PON I0G e del PON SPAQ;

VISTO il Regolamento (UE) 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca
e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTO il Regolamento (UE) 1057/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO ['Accordo di Partenariato Italia con cui e definita la strategia di impiego dei fondi europei per il
periodo 2021-2027, adottato con decisione della Commissione Europea C(2022) n. 4787 final del 15 luglio
2022, che individua il Programma nazionale “Giovani, donne e lavoro” tra i Programmi nazionali finanziati
dal FSE+;

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022 C(2022) 9030 final, che approva
il PN "Giovani, donne e lavoro FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita";
.
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CONSIDERATO che il Regolamento (UE) 1060/2021 all’art. 38, stabilisce che i Programmi operativi siano
sottoposti a verifiche periodiche da parte del Comitato di Sorveglianza, che si riunisce almeno una volta
all’anno per valutare I'attuazione del Programma e i progressi compiuti nel conseguimento dei suoi obiettivi
e che lo stesso Comitato rappresenta, inoltre, la principale sede di confronto che riunisce tutti i soggetti
coinvolti nella gestione e nell’attuazione del Programma e i rappresentanti del partenariato di riferimento;
VISTI gli articoli 39 e 40 del medesimo Reg. (UE) n. 1060/2021, che disciplinano, rispettivamente, la
composizione e le funzioni del Comitato di Sorveglianza;

TENUTO CONTO che I'art. 47 del Reg. (UE) n. 1303/2013 e I'art. 38 del Reg. (UE) n. 1060/2021 prevedono
la possibilita di istituire “un unico Comitato di Sorveglianza per sequire pit di un programma” e che tale
possibilita viene auspicata dal richiamato Accordo di partenariato tra lo Stato italiano e la Commissione
europea, anche ai fini di una riduzione degli oneri amministrativi connessi alla gestione di due Comitati
distinti;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario dell’ANPAL n. 77 del 3 aprile 2023 di istituzione del comitato
di Sorveglianza congiunto del Programma operativo nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”, del
Programma operativo nazionale “Sistemi di Politiche Attive per il Lavoro” e del Programma nazionale
“Giovani, donne e lavoro”;

VISTO il Decreto Legge 22 giugno 2023, n. 75, convertito, con modificazioni, dalla legge 10 agosto 2023, n.
112, e, in particolare, I'articolo 3, il quale prevede, tra l'altro, I'attribuzione al Ministero del lavoro e delle
politiche sociali delle funzioni svolte dall’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, “a decorrere
dalla data di entrata in vigore del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri” di riorganizzazione del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, nonché la soppressione della stessa ANPAL “a decorrere dalla
medesima data”;

VISTO il D.P.C.M. 22 novembre 2023 n. 230, pubblicato in G.U., Serie generale, n. 38 del 15 febbraio 2024,
recante il “Regolamento di riorganizzazione del Ministero del lavoro e delle politiche sociali e degli Uffici di
diretta collaborazione”, a far data dall’entrata in vigore del quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali e subentrato nella funzione della soppressa ANPAL;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 28 dicembre 2023, ammesso alla registrazione
dalla Corte dei Conti in data 16.01.2024, con il quale € stato conferito al Dott. Massimo Temussi I'incarico
di Direttore generale della Direzione generale delle politiche attive del lavoro a decorrere dalla data del
medesimo provvedimento;

VISTO il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 3 dell’l1 gennaio 2024, registrato
dall’Ufficio Centrale di Bilancio al n. 16 del 18 gennaio 2024, di ripartizione e assegnazione delle risorse
umane e finanziarie per l'esercizio finanziario 2024, nelle more del perfezionamento del processo di
riorganizzazione ministeriale, ai Dirigenti degli Uffici dirigenziali di livello generale, titolari dei centri di
responsabilita amministrativa ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24 giugno
2021, n. 140;

CONSIDERATA la direttiva del Ministro del Lavoro e delle Politiche Socialin. 26 del 27.02.2024 concernente
la regolamentazione e la gestione della fase transitoria con la quale si dispone I'avvalimento in favore della
Direzione generale delle politiche attive del lavoro, della Divisione 3 della soppressa ANPAL;
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VISTO il Decreto ministeriale n. 29 del 7 marzo 2025, di individuazione degli uffici dirigenziali di livello non
generale nell'ambito dei Dipartimenti e delle Direzioni generali, registrato dalla Corte dei Conti il 7 aprile
2025 al n. 352;

CONSIDERATO che, sulla base degli atti di riorganizzazione del Ministero citati, la gestione dei programmi
cofinanziati dal Fondo sociale europeo rientra nelle competenze del Dipartimento per le politiche del
lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro ed in particolare nelle
competenze della Direzione generale per le politiche attive del lavoro, dei servizi per il lavoro e degli
incentivi all'occupazione;

CONSIDERATO che la programmazione 2014-2020, pur in fase di conclusione, prevede la prosecuzione
degli adempimenti e delle funzioni di sorveglianza e ritenuta, al contempo, ancora piu forte, la necessita di
garantire il coordinamento delle politiche nazionali a titolarita del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali - Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nei
luoghi di lavoro, in continuita con il "modello di programmazione condiviso" che era stato definito per i
fondi del Quadro Strategico Comune, anche attraverso l'istituzione di un Comitato di sorveglianza unico
della Programmazione comunitaria 2014-2020 e 2021-2027,;

VISTO I'“Allegato A Composizione del Comitato di Sorveglianza” del predetto Decreto n. 77 del 3 aprile 2023
che riporta I'elenco delle Amministrazioni e degli Organismi che compongono il Comitato di sorveglianza;
CONSIDERATE le istanze rappresentate da parte di alcune Amministrazioni e Organismi aventi diritto alla
rappresentanza all’interno del Comitato stesso, relativamente all’aggiornamento delle denominazioni delle
strutture di appartenenza;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 178430 del 01/07/2024 del Ministero dell’Economia e delle Finanze,
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, Ispettorato Generale per i Rapporti finanziari con
I’"Unione europea, L’Autorita di Audit del PN GDL FSE+ 2021-2027 ¢ stata individuata nel dirigente pro-
tempore dell’Ufficio XIV dell’lspettorato Generale per i Rapporti finanziari con I'Unione europea del
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze;
CONSIDERATO che con nota prot. n. 463 del 10/01/2025 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
Dipartimento per le politiche del lavoro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nei luoghi
dilavoro, e stata confermata l'individuazione dell’ Autorita di Audit del PN GDL FSE+ 2021-2027 nel dirigente
pro-tempore dell’Ufficio XIV dell’lspettorato Generale per i Rapporti finanziari con I’'Unione europea del
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze;
CONSIDERATO che il citato Decreto ministeriale n. 29 del 7 marzo 2025, individua I’Autorita di certificazione
del PON I0G e del PON SPAO e I’Organismo di Funzione contabile del PN GDL all'interno della Direzione
generale delle politiche attive del lavoro, dei servizi per il lavoro e degli incentivi all’'occupazione - Divisione
l;

RITENUTO, pertanto, opportuno aggiornare la composizione del Comitato di sorveglianza unico del PON
I0G, PON SPAO e PN GDL;

SENTITA I’Autorita di Gestione ai sensi dell’art. 38 del citato Reg. (UE) n. 1060/2021;

Le premesse costituiscono parte sostanziale e integrante del presente provvedimento.
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Siglato

DECRETA
Articolo unico

E modificato I'“Allegato A Composizione del Comitato di Sorveglianza” di cui all’Art. 2 del Decreto
del Commissario Straordinario dell’ANPAL n. 77 del 3 aprile 2023 con le denominazioni aggiornate
di Amministrazioni e Organismi aventi diritto alla rappresentanza all'interno del Comitato di
Sorveglianza congiunto del Programma Nazionale FSE+ Giovani, Donne e Lavoro (PN GDL) e dei
Programmi operativi nazionali FSE Iniziativa occupazione giovani (PON 10G) e Sistemi di politiche
attive per I'occupazione (PON SPAQ).

Nell’Allegato A di cui al comma precedente sono aggiunti, tra gli invitati permanenti, I’Autorita di
audit del PN GDL, individuata nel dirigente pro-tempore dell’Ufficio XIV dell’'lspettorato Generale
per i Rapporti finanziari con I’'Unione europea del Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze, nonché I’Autorita di certificazione del PON
|IOG e del PON SPAO e I'Organismo di Funzione contabile del PN GDL, individuate nella Direzione
generale delle politiche attive del lavoro, dei servizi per il lavoro e degli incentivi all’occupazione -
Divisione Ill.

L'“Allegato A Composizione del Comitato di Sorveglianza” cosi modificato costituisce parte
integrante del presente decreto.

’elenco dei membri del Comitato di Sorveglianza e il presente Decreto & pubblicato sul sito del
Programma nazionale “Giovani, donne e lavoro” FSE+ 2021-2027 nel rispetto delle previsioni di cui
ai citati artt. 38 e 39 del Reg. (UE) n. 1060/2021.

[ DIRETTORE GENERALE
Massimo Temussi

Firmato digitalmente da

Pietro Orazio Ferlito TEMUSSI MASSIMO
C. o C=IT
Dirigente Div.6 - AdG O =MINISTERO DEL LAVORO E

DELLE POLITICHE SOCIALI

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione ai sensi degli articoli 20 e 21 del decreto legislativo 7 marzo
2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”, e s.m.i..
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ALLEGATO A
COMPOSIZIONE DEL COMITATO DI SORVEGLIANZA

MEMBRI EFFETTIVI CON DIRITTO DI VOTO

1 Autorita di Gestione del PN GDL*"
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI CENTRALI

2 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale per le Politiche migratorie e per
I'inserimento sociale e lavorativo dei migranti *

3 PCM - Dipartimento per le politiche di coesione*

4 PCM - Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale *

5 PCM - Dipartimento Pari Opportunita*

6 PCM - DPO - Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali

4 Ministero dell’lstruzione e del Merito - Direzione generale per lo studente, 'inclusione e I'orientamento
scolastico*

3 Ministgro del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale per lo Sviluppo sociale e gli aiuti alle
poverta

9 Ministero dell'Interno - Dipartimento per le Liberta civili e 'lmmigrazione - Autorita Responsabile del

Fondo asilo migrazione e integrazione (Fami)
REGIONI E PROVINCE AUTONOME, ENTI TERRITORIALI
10 ABRUZZO*

11 BASILICATA*

12 CALABRIA*

13 CAMPANIA*

14 EMILIA ROMAGNA*

15 FRIULI VENEZIA GIULIA*

16 LAZIO*

17 LIGURIA*

18 LOMBARDIA*

19 MARCHE*

20 MOLISE*

21 PIEMONTE *

22 Prov. A. Bolzano*
23 Prov. A. Trento™
24 PUGLIA*

25 SARDEGNA*

26 SICILIA*

27 TOSCANA*

28 UMBRIA*

29 VALLE D’AOSTA*

30 VENETO*

31 UPI-Unione Province d’ltalia*

" Componenti CdS 2014-2020
- _______________________________________________________________________________________________________________________|
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32 ANCI -Associazione Nazionale Comuni Italiani*
PARTI SOCIALI
33 CGIL - Confederazione Generale Italiana del Lavoro*
34 CISL - Confederazione ltaliana Sindacati Lavoratori*
35 UIL - Unione Italiana del Lavoro*
36 UGL - Unione Generale del Lavoro*
37 ABI - Associazione Bancaria Italiana *
38 ANIA - - Associazione Nazionale fra le Imprese Assicuratrici*
39 Alleanza delle Cooperative ltaliane (Confcooperative-Agci-Legacoop)*
40 CIA - Confederazione Italiana Agricoltori*
41 CNA - Confederazione Nazionale dell’Artigianato e della Piccola e Media Impresa*
42 Coldiretti - Confederazione Nazionale Coldiretti*
43 Confagricoltura - Confederazione Generale dell'Agricoltura Italiana *
44 Confapi -Confederazione italiana della piccola e media industria privata*
45 Confartigianato Imprese *

Confcommercio - Confederazione Generale Italiana delle Imprese, delle Attivita Professionali e del

46 Lavoro Autonomo *

47 Confcooperative - Confederazione cooperative italiane *

48 Confesercenti - Confederazione Italiana Esercenti Attivita Commerciali, Turistiche e dei Servizi *
49 Confindustria - Confederazione generale dell'industria italiana*

50 LEGACOORP - Lega Nazionale delle Cooperative e Mutue*

51 LEGAMBIENTE - *

52 FORUM Nazionale del Terzo Settore *

AUTORITA' DI GESTIONE

Autorita di Gestione dei Programmi Operativi Regionali FSE (se differenti dai referenti degli Organismi
intermedi) *

54 Autorita di Gestione PN Inclusione (se differenti dai referenti del PON 2014-2020) *

53

55 Autorita di Gestione PN Sicurezza per la Legalita (se differenti dai referenti del PON 2014-2020) *

ALTRI MEMBRI, INCLUSI ORGANISMI INTERMEDI

56 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Consigliera Nazionale di Parita
57 INPS - Istituto Nazionale della Previdenza Sociale*
58 INAPP - Istituto Nazionale per I’Analisi delle Politiche Pubbliche*

PARTECIPANTE A TITOLO CONSULTIVO E DI SORVEGLIANZA Al LAVORI
59 Commissione Europea — DG Occupazione, affari sociali e inclusione

INVITATI PERMANENTI (SENZA DIRITTO DI VOTO)

60 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Coordinamento territoriale e Autorita Capofila FSE
61 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione generale delle politiche attive del lavoro, dei

servizi per il lavoro e degli incentivi all’'occupazione - Divisione Ill - Autorita di Certificazione PON 10G
e PON SPAO FSE 2014/2020 e Funzione contabile del PN Giovani Donne e Lavoro FSE+ 2021/2027

62 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Dipartimento per I'innovazione, 'amministrazione
generale, il personale e i servizi - Autorita di Audit FSE -FEAD -FEG
63 Ministero dell’Economia e delle Finanze- Ufficio XIV dell’lspettorato Generale per i Rapporti

finanziari con I'Unione Europea - Autorita di Audit dei Programmi nazionali cofinanziati dai Fondi
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europei 2021/2027

64 PCM - Dipartimento per le politiche di coesione - Nucleo per le politiche di Coesione (NUPC)
65 PCM - Dipartimento della Funzione Pubblica*

66 PCM - Dipartimento per gli Affari Regionali e le Autonomie*

67 PCM - Dipartimento per le politiche in favore delle persone con disabilita

68 Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali - Unita di missione per il Coordinamento delle attivita di
gestione degli interventi previsti nel PNRR

69 Ministero della Giustizia - Dipartimento per la giustizia minorile e di comunita*

70 MIMIT- Direzione generale per gli incentivi alle imprese - Divisione Ill. Autorita di Gestione dei
programmi operativi comunitari e programmazione delle fonti finanziarie *

71 Ministero dell'’Ambiente e della Sicurezza Energetica*

Ministero dell'agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste-Dipartimento delle politiche
europee e internazionali e dello sviluppo rurale*

73 Ministero dell’Economia e delle Finanze-IGRUE*

74 Autorita di Gestione PN Capacita per la Coesione (se differenti dai referenti del PON 2014-2020) *
75 Autorita di Gestione PN Scuola e Competenza (se differenti dai referenti del PON 2014-2020) *

76 Autorita di Gestione PN Ricerca, Innovazione e competitivita (se differenti dai referenti del PON 2014-
2020) *

77 Autorita di Gestione del PN Just Transition Fund Italia

78 Coordinamento delle Regioni/PP.AA*

72

79 ILO - Organizzazione internazionale del lavoro (International Labour Organization)*

80 Unioncamere*

81 ACLI - Associazione cristiane lavoratori italiani (incluso coordinamento donne nazionale)*
82 A.M.P.I. - Associazione delle Micro Piccole e Medie Imprese*

83 ASSOLAVORO - Associazione Nazionale delle Agenzie per il Lavoro*

84 AOI - Associazione delle organizzazioni italiane di cooperazione e solidarieta internazionale*
85 AlG - Agenzia italiana per la gioventu*

86 Forum Nazionale delle Associazioni studentesche*

87 Forum Nazionale Servizio Civile*

88 AMESCI

89 Consiglio Nazionale Giovani

90 Rete Associativa Inclusione Donna

91 UDI (Unione Donne in Italia) — Coordinamento Nazionale

92 Donne in Rete contro laviolenza—D.i.Re.

93 FISH ONLUS - Federazione Italia per il Superamento dell’Handicap

94 F.A.N.D. - Federazione tra le Associazioni Nazionali dei Disabili

95 Alleanza Contro la Poverta in Italia

9% Punto di contatto per il PN GDL 2021-2027 per la vigilanza sull’effettiva applicazione e attuazione

della carta dei diritti fondamentali dell’'UE
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